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Calidad Educativa

Impulsar una mirada mas compleja e integral de la calidad
para recuperar el sentido de la labor educativa.

Segregacion e inclusion
Lograr que el proceso educativo llegue a todos los

estudiantes, les haga sentido y los motive en su propio
desarrollo.

Pilares de la Educacion Pablica

Reforma La educacion publica debe ser el sostény ejemplo de la
educacion que queremos para nuestros ninos y Ninas y
jovenes.

Fin al lucro con fondos publicos

Hacer valer el derecho a una educacion de calidad a cada
nina y nino vy jovenes. Por ello, todos los recursos que el
Estado destine a la educacion deben traducirse en un
mejoramiento de la calidad.



Porque nos
importa la
Educacion

Desde la etica

La educacion es la forma de
potenciar y desarrollar los
talentos que todos tienen. La
educacion es un derecho

Desde la economia

Formar personas para aportar a la
sociedad reduce las
desigualdades aumenta la
cohesion social y fomenta una
economia mas innovadora



Sentido de
la Educacion
Tecnica

1. El trabajo construye parte de
nuestra identidad

2. Profundizar el clasico
concepto de preparacion para el
mundo del trabajo

3. La importancia de que
Jovenes se capaciten e ingresen
al mundo del trabajo



¢A quienes recibe hoy la Formacion Tecnico Profesional? El desafio de la
Inclusion
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Sentido de
la Educacion
Tecnica

El sistema de ET en Chile tiene las
siguientes fortalezas (OCDE,

2011)

1. Nuestra economia posee mecanismos de
funcionamiento que aminoran el impacto
de crisis externas

2. El estado genero la ley de Aseguramiento
de la Calidad para la educacion escolar y
ha mejorado en sus resultados PISA

3. Lasociedad posee una alta valoracion de
la Educacion Superior, que se explica por
un alto crecimiento de la matricula



Sentidos de la Educacion Tecnica, Fortalezas

4. La sociedad posee una alta valoracion de la Educacion
Superior, que se explica por un alto crecimiento de la matricula

Evolucion de la matricula de pregrado de educacion superior por tipo especifico de institucion (1983-2013)
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Sentido de
la Educacion
Tecnica

La Educacion Tecnico (ET)

Profesional, en Chile posee una
serie de debilidades (OCDE, 2011)

1. Existe una baja conexion entre los
proveedores de educaciony el
sector productivo

2. Las competencias basicas deben ser
fortalecidas

3. Desarrollo de practicas
profesionales en distintas empresas
y lugares de trabajo es limitado.



Sentido de
la Educacion
Tecnica

El sistema de ET en Chile tiene las
siguientes Desafios (OCDE, 2011)

1.

2.

-

Escuchar las senales y consideraciones de
la sociedad y los sectores productivos.
Generar estructuras de gestion de
informacion (observatorios laborales) que
aumenten la legibilidad del sistema para
todos los actores

Vincular a los sectores productivos en la
generacion de un marco de cualificaciones
Crear instancias de participacion
Valorizacion Social del Tecnico



La
necesidad
de reforzar
la Educacion
Superior
Tecnica en la
actual
Reforma

Docentes de la EMTP con debilidad formacion en
pedagogia.

La subvencion EMTP cubre un 55% a un 60% de
los costos necesarios de la formacion.

Alta concentracion de la matricula en pocas
instituciones ;ESTP un mercado de competencia
perfecta?

50% de los estudiantes que ingresan a la ESTP no
logran titularse.

Mujeres que estudian en la ESTP van a reproducir
patrones de discriminacion laboral existentes

Del financiamiento estatal a la educacion
superior (oferta + demanda), solo un 5,3% es
otorgado a los CFTy un 10% a los IP.



El escenario actual de Formacion

Educacién Superior (Pre-grado)

Programas de
Capacitacion en
la Empresa

Educacién Superior
Universitaria
(6 afios)

Educacion Superior
Profesional

Educacién Superior | N° Univiersitaria
Técnica Profesional (4 afios)
(2 afos)
FUERZA Certificacion

144.365 324.920 645.355 LABORAL Laboral
ChileValora

Educacion Media Educacion Media

Programas
Publicos de
Capacitacion
(poblaciones
vulnerables, bajos
— ingresos, MiPyMes,

Abandono Escolar temprano etc.)

Técnico-Profesional Cientifico Humanista

(2 afios) (2 afios)
182.424

Educacion Media Inicial (2 afios)

Educacion Basica (8 afios)

Educacién Escolar (Obligatoria)



Hacia un sistema de Formacion Tecnico Profesional Articulado

Educacion Superior (Pre-grado) Gapacitacion Laboral
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Programas
Publicos de
Capacitacion
(poblaciones
vulnerables, bajos
— ingresos,

Abandono Escolar temprano MiPyMes, etc.)

Educacion Media Inicial (2 afios)

Educacion Basica (8 afios)

Educacién Escolar (Obligatoria)



Compromisos del Programa de Gobierno

Politica Nacional de Formacion Técnico - Profesional

(Marzo 2015)

Marco Nacional de
Cualificaciones
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Medida presidencial
creacion de Centros
de Formacion Técnica
Estatales

El programa de gobierno de la Presidenta
Michelle Bachelet Jeria compromete la
creacion de una oferta publica de educacion
tecnica profesional de nivel superior en todas
las regiones del pais.

Para estos fines, se ha determinado la creacion e
implementacion de nuevos Centros de
Formacion Tecnica Estatales vinculados a
Universidades Publicas regionales (medida
presidencial, proyecto de Ley).



Medida presidencial
creacion de Centros
de Formacion Técnica
Estatales

Son principios que orientan el desarrollo de los
fines de los Centros de Formacion Tecnica:

El compromiso con la vocacion productiva de la
region

La vinculacion de su oferta academica con los
requerimientos del sector productivo respecto
de los procesos de formacion de jovenes,
trabajadores y trabajadoras de la region

La calidad y pertinencia de su proyecto
educativo

La excelencia y actualizacion permanente de su
cuerpo docente y directivo, asi como la de sus
procesos formativos



Centros de Formacion
Tecnica Estatales:
Participaciony
articulacion

Pertinencia Local: Proyecto de CFT estatal es
liderado por Mesa Publico-Privada local, que
define emplazamiento y oferta de carreras.

Participacion del Sector Productivo vy
Trabajadores: Mesa Regional es liderada por
Intendente vy participan representantes de
Universidad Estatal, MINEDUC, Sector Productivo y
Trabajadores.

Desarrollo de Trayectorias Educativas vy
Laborales: CFT Estatales deben considerar
mecanismos de articulacion con EMTP vy
reconocimiento de Aprendizajes Previos.



Centros de Formacion
Tecnica Estatales:
Institucionalidad

La gobernanza: se considera en la direccion
colegiadas de la organizacion la participacion de |
sector productivo y de la universidad vinculada

Red Nacional de CFT Estatales: Contar con
sistema de gestion curricular y administrativo
coman para facilitar movilidad de docentes vy
alumnos

Marco nacional de cualificaciones Los CFT
Estatales deben considerar el MNC como espacio
en el cual formulan perfiles de egreso vy
profesionales de sus carreras



Acceso y Permanencia de Estudiantes

Desarrollo de un sistema de apoyo a la progresion, que
identifique a estudiantes con mayor riesgo de abandono vy
tome medidas preventivas y/o reactivas, incluyendo un
sistema de informacion para ello. Se entregara apoyo directo a
los estudiantes, ademas de fortalecer competencias de

Inclusiony docentes para el trabajo con estudiantes diversos.
Acompanamiento a
Estudiantes Acompanamiento a Estudiantes

Se generaran sistemas de apoyo a la toma de decisiones
vocacionales de los estudiantes, incluyendo sistemas de
informacion que orienten el desarrollo de trayectorias
formativas vy laborales, tutorias presenciales y virtuales,
desarrollo de equipos de apoyo en establecimientos vy
procesos de apoyo a practica y titulacion.



Ministerio de
Educacion

Gobierno de Chile

MINISTERIO DE EDUCACION
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